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ୟୁ. ପି. ରାଜ୍ୟ ପର୍ଯ୍ୟଟନ ବକିାଶ ନଗିମ ଲିମିଟଟଡ 

ବନାମ  

ଆଇ. ବ.ି ମିଶ୍ରା ଏବଂ ଅନୟମାଟନ  

 18, ଜ୍ାନୁଆରୀ, 1995 

[ଏସ୍. ସ.ି ଅଗ୍ରୱାଲ ଏବଂ ଜ୍.ି ଏନ୍. ରାୟ ନୟାୟମୂର୍ତ୍ତଦି୍ୱୟ ] 

ଟସବା ଆଇନ- ଉର୍ତ୍ତର ପ୍ରଟେଶ ରାଜ୍ୟ ପର୍ଯ୍ୟଟନ ବକିାଶ ନଗିମ ନୟିମ, 1981-ନୟିମ 

19-ଉର୍ତ୍ତର ପ୍ରଟେଶ ରାଜ୍ୟ ପର୍ଯ୍ୟଟନ ନଗିମଟର ସାଧାରଣ ପରଚିାଳକ ପେବୀ -ପ୍ରଥମ ଟଶ୍ରଣୀ 
ନରୁି୍ଯକି୍ତ-ଚୟନ ଦ୍ୱାରା କମିବା ପ୍ରତନିରୁି୍ଯକି୍ତ ଦ୍ୱାରା-ପେବୀ ପଟୋନ୍ନତ ି ଦ୍ୱାରା ପୂରଣ କରାର୍ଯାଇପାରବି 

ନାହିଁ ।   

ଉର୍ତ୍ତରୋତା ସଂଖ୍ୟା 1 ପରିଚାଳକ ଟଗ୍ରଡ୍ II ପେବୀଟର ଉର୍ତ୍ତର ପ୍ରଟେଶ ରାଜ୍ୟ ପର୍ଯ୍ୟଟନ 

ବକିାଶ ନଗିମଟର ଟର୍ଯାଗ ଟେଇଥିଟଲ ଏବଂ ନଗିମଟର ସାଧାରଣ ପରଚିାଳକ ପେବୀଟର 

ପରଚିାଳକ ପାହୟା IA ପେବୀଟର ପଟୋନ୍ନତ ିପାଇଥିଟଲ ଏବଂ ଉର୍ତ୍ତରୋତା ସଂଖ୍ୟା  1, ଉର୍ତ୍ତର 

ପ୍ରଟେଶ ରାଜ୍ୟ ପର୍ଯ୍ୟଟନ ବକିାଶ ନଗିମ ନୟିମ, 1981 ଅନୁର୍ଯାୟୀ ଉକ୍ତ ପେବୀଟର ଚୟନକୁ 

ସ୍ଥଗିତ କରବିା ପାଇଁ ଉର୍ତ୍ତରୋତାମାନଙୁ୍କ ନଟିଦ୍ଶ ଟେବା ପାଇଁ ଆଜ୍ଞାଟେଶ ଆଟବେନ ୋଖ୍ଲ 

କରଥିିଟଲ । ଉକ୍ତ ସାଧାରଣ ପରଚିାଳକ ପେବୀକୁ, ଉର୍ତ୍ତର ପ୍ରଟେଶ ସରକାରଙ୍କ ରାଜ୍ୟ ଟସବାଟର 

ଅଧିକାରୀମାନଙ୍କ ପ୍ରତନିରୁି୍ଯକି୍ତ ଦ୍ୱାରା ପୂରଣ କରାର୍ଯାଉଥିଲା ।   

ଆଟବେନକୁ ଉଚ୍ଚ ନୟାୟାଳୟ ଅନୁମତ ି ପ୍ରୋନ କର,ି ରାୟଟର େଆିର୍ଯାଇଥିବା 
ପର୍ଯ୍ୟଟବକ୍ଷଣ ଅନୁର୍ଯାୟୀ ସାଧାରଣ ପରଚିାଳକ ପେବୀଟର ଚୟନ କରବିାକୁ ଉର୍ତ୍ତରୋତାମାନଙୁ୍କ 

ନଟିଦଶ୍ ଟେଇଥିଟଲ । ଏହା ନରି୍ଣ୍ଣିତ ଟହାଇଥିଲା ଟର୍ଯ ନୟିମ 19କୁ ଏପର ିସୀମା ପର୍ଯ୍ୟନ୍ତ ପଢବିା 
ଉଚତି ଟର୍ଯ ପ୍ରଥମ ଟଶ୍ରଣୀ ପେବୀଗୁଡକି ବରଷି୍ଠତା ତଥା ଟର୍ଯାଗୟତା ଆଧାରଟର ନଗିମର ଟର୍ଯାଗୟ 

ଅଧିକାରୀମାନଙ୍କ ମଧ୍ୟରୁ ପଟୋନ୍ନତ ିଦ୍ୱାରା ପୂରଣ କରାରି୍ଯବ ଆବଶୟକ । ଏହା କୁହାର୍ଯାଇଥିଲା ଟର୍ଯ 

ଟର୍ଯଟତଟବଟଳ ଏହ ିପେବୀକୁ ପଟୋନ୍ନତ ିପାଇଁ ଟକୌଣସ ିଉପରୁ୍ଯକ୍ତ ପ୍ରାଥ୍ୀ ଉପଲବ୍ଧ ଟହଟବ ନାହିଁ, 
ଟସଟତଟବଟଳ ପ୍ରତନିରୁି୍ଯକି୍ତ ଆଧାରଟର ନରୁି୍ଯକି୍ତ େଆିରି୍ଯବ, ଟର୍ଯଉଁଥିଟର ବଫିଳ ଟହଟଲ ସଧିାସଳଖ୍ 

ଚୟନ ଦ୍ୱାରା ନରୁି୍ଯକି୍ତ କରାର୍ଯାଇପାରବି । ଏହ ି ରାୟ ବଟିରାଧଟର ୋଖ୍ଲ ଟହାଇଥିବା ସମୀକ୍ଷା 
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ଆଟବେନ ଖ୍ାରଜ୍ କରେିଆିର୍ଯାଇଥିଲା । ଟତଣୁ ଏହ ି ଆଟବେନଗୁଡକି । ଆଟବେନକାରୀମାଟନ 

ନଟିବେନ କରଥିିଟଲ ଟର୍ଯ ସାଧାରଣ ପରଚିାଳକ ପାଇଁ ଉଚ୍ଚ ପ୍ରଶାସନକି କ୍ଷମତା ଥିବା ଜ୍ଟଣ 

ବୟକି୍ତଙ୍କ ଆବଶୟକତା ରହଛି ିଏବଂ ଏହ ିକାରଣରୁ ଉଚ୍ଚ ସ୍ତରର ପ୍ରଶାସନକି ସାମଥ୍ୟ ଥିବା ବଭିିନ୍ନ 

ୋୟିତ୍ୱବାନ ପେବୀଟର କାର୍ଯ୍ୟ କରୁଥିବା ସରକାରଙ୍କ ବଭିିନ୍ନ ବଭିାଗର ପ୍ରତନିରୁି୍ଯକି୍ତ 

ଅଧିକାରୀମାନଙୁ୍କ ଗ୍ରହଣ କର ିଏହ ିପେବୀ ପୂରଣ କରାର୍ଯାଇଛ ି।   

ଆଟବେନକୁ ଅନୁମତ ିଟେଇ ନୟାୟାଳୟ 

ନରି୍ଣ୍ଣ୍ୟ ଟନଇଥିଟଲ ଟର୍ଯ :ରାଜ୍ୟ ପର୍ଯ୍ୟଟନ ବକିାଶ ନଗିମଟର ସାଧାରଣ ପରଚିାଳକ ନରୁି୍ଯକି୍ତ 

ଉର୍ତ୍ତର ପ୍ରଟେଶ ରାଜ୍ୟ ପର୍ଯ୍ୟଟନ ବକିାଶ ନଗିମ ନୟିମ 1981 ର ନୟିମ 19 ଦ୍ୱାରା ପରଚିାଳତି । 

ପ୍ରଥମ ଟଶ୍ରଣୀ ପେବୀଟର ନରୁି୍ଯକି୍ତ ଟକବଳ େୁଇଟ ିପଦ୍ଧତଟିର ସୀମିତ, ର୍ଯଥା ଚୟନ କମିବା ପ୍ରତନିରୁି୍ଯକି୍ତ 

ଦ୍ୱାରା । ଆଇନର ନୟିମ 19 ଟର ଟକୌଣସ ି ବୟବସ୍ଥା ନାହିଁ ର୍ଯାହା ପ୍ରଥମ ଟଶ୍ରଣୀ ପେବୀ ପାଇ ଁ

ନରୁି୍ଯକି୍ତର ଏକ ମାଧ୍ୟମ ଭାବଟର ପଟୋନ୍ନତକୁି ଅନୁମତ ି ପ୍ରୋନ କଟର ।  ନଗିମର ସାଧାରଣ 

ପରଚିାଳକ ପେବୀ ଏକ ପ୍ରଥମ ଟଶ୍ରଣୀ ପେବୀ ଟହାଇଥିବାରୁ, ନଗିମଟର ପଟୋନ୍ନତ ିଦ୍ୱାରା ଏହ ି

ପେବୀ ପୂରଣ କରବିାକୁ ଅନୁମତ ି ନଥିଲା । 1981 ମସହିାରୁ ଚୟନ ଦ୍ୱାରା ଟକୌଣସ ି ନରୁି୍ଯକି୍ତ 

ଟହାଇନଥିଲା ଏବଂ ସାଧାରଣ ପରଚିାଳକ ପେବୀଟର ସମସ୍ତ ନରୁି୍ଯକି୍ତ ପ୍ରତନିରୁି୍ଯକି୍ତ ଆଧାରଟର 

କରାର୍ଯାଇଥିଲା, ର୍ଯାହା ପଟୋନ୍ନତ ି ଦ୍ୱାରା ପେବୀଟର ନରୁି୍ଯକି୍ତର ଅନୁମତ ି ପଦ୍ଧତ ି ର୍ଯଥାଥ୍ ଭାବଟର 

ନୟିମ 19 କୁ ବୟାଖ୍ୟା କରବି ନାହିଁ ।  ।   

ଗୁଜ୍ରାଟ ହାଉସଂି ଟବାଡ ୍ଇଞି୍ଜନୟିସ୍ ଆଟସାସଏିସନ ଏବଂ ଅନୟଜ୍ଟଣ ବନାମ ଗୁଜ୍ରାଟ 

ରାଜ୍ୟ ଏବଂ ଅନୟଜ୍ଟଣ , ଟଜ୍. ଟ.ି (1993) 6 ଏସ୍. ସ.ି 469, ମାମଲା ଉଟେଖ୍ନୀୟ ।   

ଟବୈଜ୍ଞାନକି ଏବଂ ଔଟେୟାଗିକ ଅନୁସନ୍ଧାନ ସଂଘ ଏବଂ ଅନୟଜ୍ଟଣ ବନାମ ଟକ. ଜ୍.ି ଏସ୍. 

ଭଟ୍ଟ ଏବଂ ଅନୟଜ୍ଟଣ , [1989] 4 ଏସ. ସ.ି ସ.ି 635 ଏବଂ ଡ. ସୁଶ୍ରୀ ହୁଟସନ୍ ବନାମ ଭାରତ 

ସଂଘ, [1990] SUPP ଏସ୍. ସ.ି ସ.ି 69, ମାମଲା ଉଟେଖ୍ କରାର୍ଯାଇଛ ି।   

ଟେୱାନୀ ଆଟବେନ ଅଧିକାରତିା :ଟେୱାନୀ ଆଟବେନ ସଂଖ୍ୟା 818-19/1995 ।   

ଆଜ୍ଞାଟେଶ ଆଟବେନ ସଂଖ୍ୟା 677/92 ଏବଂ ଆର. ପି. ସଂଖ୍ୟା 65 (ଡବ୍ ୟୟ)/1994 ଟର 

ଆହ୍ଲାବାେ ଉଚ୍ଚ ନୟାୟାଳୟଙ୍କର  24.3.94 ଏବଂ 13.5.94 ତାରଖି୍ର ରାୟ ଏବଂ ଆଟେଶରୁ ।  



ସୁପି୍ରମ ଟକାଟ୍ ରଟିପାଟ୍ସ୍  [1995] 1 ଏସ୍ .ସି.ଆର୍ 
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ଆଟବେନକାରୀଙ୍କ ପାଇଁ ଆର୍. ଟକ. ଟଜ୍ୈନ, ସୁଶ୍ରୀ ଲଲିତା ଟକାହଲି ଏବଂ ମଟନାଜ୍ 

ସ୍ୱରୂପ। ଉର୍ତ୍ତରୋତାମାନଙ୍କ ପାଇଁ ଅରୁଣ ଟଜ୍ଟଲୀ, ସୁଶ୍ରୀ ଇନୁ୍ଦ ମାଲଟହାତ୍ରା ଏବଂ ସୁଶ୍ରୀ ଶରିନି୍ 

ଟଜ୍ୈନ ।   

 ନୟାୟାଳୟଙ୍କର ରାୟ ପ୍ରୋନ କରାର୍ଯାଇଥିଲା ।    

ନୟାୟାଧୀଶ ଏସ୍. ସ.ି ଅଗ୍ରୱାଲ, ଅନୁମତ ିପ୍ରୋନ କରାଗଲା ।  

ଏହ ି ଆଟବେନଗୁଡକି ଉର୍ତ୍ତର ପ୍ରଟେଶ ରାଜ୍ୟ ପର୍ଯ୍ୟଟନ ବକିାଶ ନଗିମ (ଏହାପଟର 

'ନଗିମ' ଭାବଟର ସୂଚତି) ଟର ସାଧାରଣ ପରଚିାଳକ ନରୁି୍ଯକି୍ତ ସହତି ଜ୍ଡତି ର୍ଯାହା କମ୍ପାନୀ 
ଅଧିନୟିମ ଅନୁର୍ଯାୟୀ ପଞ୍ଜୀକୃତ ଏକ କମ୍ପାନୀ ଏବଂ ଉର୍ତ୍ତର ପ୍ରଟେଶ ସରକାରଙ୍କ ଏକ ଉଟେୟାଗ 

ଅଟଟ । ଉକ୍ତ ନରୁି୍ଯକି୍ତ ଉର୍ତ୍ତର ପ୍ରଟେଶ ରାଜ୍ୟ ପର୍ଯ୍ୟଟନ ବକିାଶ ନଗିମ ଆଇନ, 1981 ର ନୟିମ 19 

ଦ୍ୱାରା ପରଚିାଳତି (ଏହାପଟର 'ନୟିମ' ଭାବଟର ସୂଚତି) | ସାଧାରଣ ପରଚିାଳକ ପେବୀ ଟହଉଛ ି

ନଗିମଟର ଏକ ଟଶ୍ରଣୀ-1 ପେବୀ । ଉର୍ତ୍ତରୋତା ସଂଖ୍ୟା 1 ଥିବା ଆଇ. ବ.ି ମିଶ୍ର, 1978 

ମସହିାଟର ପାହୟା -2 ପରଚିାଳକ ପେବୀଟର ନଗିମଟର ଟର୍ଯାଗ ଟେଇଥିଟଲ । ମାଚ୍୍ଚ, 1984ଟର 

ଟସ ପାହୟା -1 ପରଚିାଳକ ଭାଟବ ପଟୋନ୍ନତ ି ପାଇଥିଟଲ । 1989ଟର ନଗିମ ଦ୍ୱାରା ପ୍ରକଳ୍ପ 

ଅଧିକାରୀ ପେବୀଟର ନରୁି୍ଯକି୍ତ ପାଇଁ ତାଙୁ୍କ ଚୟନ କରାର୍ଯାଇଥିଲା, କନୁି୍ତ ଉକ୍ତ ପେବୀଟର ତାଙୁ୍କ 

ନରୁି୍ଯକ୍ତ କରାର୍ଯାଇନଥିବାରୁ ଟସ ଆଜ୍ଞାଟେଶ ଆଟବେନ ସଂଖ୍ୟା 4733/1991 ୋଖ୍ଲ କରଥିିଟଲ, 

ର୍ଯାହା ଆହ୍ଲାବାେ ଉଚ୍ଚ ନୟାୟାଳୟଙ୍କର ଲଟକ୍ଷନୌ ବଚିାରପୀଠଙ୍କ ସମ୍ମଖୁ୍ଟର ବଚିାରାଧୀନ ରହଛି ି। ଉକ୍ତ 

ଆଜ୍ଞାଟେଶ ଆଟବେନ ବଚିାରାଧୀନ ଥିବାଟବଟଳ ନଗିମର ସାଧାରଣ ପରଚିାଳକ ପେବୀଟର ଏକ 

ଶୂନୟସ୍ଥାନ ଆସଥିିଲା ଏବଂ ଉର୍ତ୍ତରୋତା ସଂଖ୍ୟା 1, ଆଜ୍ଞାଟେଶ ଆଟବେନ ସଂଖ୍ୟା 677/1992 

ୋଖ୍ଲ କର ି ଆହ୍ଲାବାେ ଉଚ୍ଚ ନୟାୟାଳୟଙ୍କର, ଲଟକ୍ଷନୌ ବଚିାରପୀଠଟର ଏହ ି ଆଟବେନକୁ ଉତ୍ପନ୍ନ 

କରଥିିଲା, ଟର୍ଯଉଁଥିଟର ଟସ ଅନୁଟରାଧ କରଥିିଟଲ ଟର୍ଯ ନଟିଦ୍ଶ, ଆଟେଶ କମିବା ଏକ ପରମ 

ଆଜ୍ଞାଟେଶ ଜ୍ାର ିକରାରି୍ଯବା ଉଚତି ର୍ଯାହା ନୟିମ ଅନୁର୍ଯାୟୀ ସାଧାରଣ ପରଚିାଳକ ପେବୀ ପାଇ ଁ

ଚୟନ କରବିାକୁ ଉକ୍ତ ଆଜ୍ଞାଟେଶ ଆଟବେନ ଟର ଉର୍ତ୍ତରୋତାମାନଙୁ୍କ ନଟିଦ୍ଶ ପ୍ରୋନ କରବି । 

ଉର୍ତ୍ତର ପ୍ରଟେଶ ସରକାରଙ୍କ ରାଜ୍ୟ ଟସବାଟର ଥିବା ପ୍ରତନିରୁି୍ଯକି୍ତ ଅଧିକାରୀ ମାନଙୁ୍କ ଉକ୍ତ ସାଧାରଣ 

ପରଚିାଳକ ପେବୀଟର ନରୁି୍ଯକ୍ତ କରାର୍ଯାଉଛ ିଟବାଲି ପ୍ରତୀୟମାନ । ଉଚ୍ଚ ନୟାୟାଳୟ 1994 ମସହିା 
ମାଚ୍୍ଚ 24 ତାରଖି୍ର ତାଙ୍କ ରାୟ ଦ୍ୱାରା ଉର୍ତ୍ତରୋତା ସଂଖ୍ୟା 1 ଙ୍କ ଦ୍ୱାରା ୋଖ୍ଲ କରାର୍ଯାଇଥିବା ଉକ୍ତ 



ୟୁ. ପି. ରାଜ୍ୟ ପର୍୍ଯୟଟନ ବକିାଶ ନଗିମ ଲିମଟିଟଡ ବନାମ ଆଇ. ବ.ି ମିଶ୍ରା( ନୟାୟାଧୀଶ ଏସ୍. ସ.ି ଅଗ୍ରୱାଲ) 
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ଆଜ୍ଞାଟେଶ ଆଟବେନକୁ ଅନୁମତ ି ଟେଇଥିଟଲ ଏବଂ ପରମ ଆଟେଶ ଜ୍ାରକିର ି ନଟିଦ୍ଶ ପ୍ରୋନ 

କରଥିିଟଲ ଟର୍ଯ ଚାର ିମାସ ମଧ୍ୟଟର ଉକ୍ତ ଆଜ୍ଞାଟେଶ ଆଟବେନଟର ପ୍ରତପିକ୍ଷମାନଙୁ୍କ ଉକ୍ତ ରାୟଟର 

େଆିର୍ଯାଇଥିବା ପର୍ଯ୍ୟଟବକ୍ଷଣ ଅନୁର୍ଯାୟୀ ମହାପ୍ରବନ୍ଧକ ପେବୀଟର ଚୟନ କରବିାକୁ ନଟିଦ୍ଶ 

ଟେଇଥିଟଲ ଏବଂ ଆହୁର ିନଟିଦ୍ଶ େଆିର୍ଯାଇଥିଲା ଟର୍ଯ ଚାର ିମାସ ସମାପ୍ତ ଟହବା ପଟର ନଗିମଟର 

ମହାପ୍ରବନ୍ଧକ ପେବୀଟର ଥିବା ବର୍ତ୍ତ୍ମାନର ପୋଧିକାରୀଙ୍କ ପ୍ରତନିରୁି୍ଯକି୍ତ ଟଶଷ ଟହବ । ଉକ୍ତ ରାୟ 

ବରୁିଦ୍ଧଟର ଆଟବେନକାରୀଙ୍କ ଦ୍ୱାରା ୋଖ୍ଲ ଟହାଇଥିବା ସମୀକ୍ଷା ଆଟବେନ ଉଚ୍ଚ ନୟାୟାଳୟଙ୍କର 

1994 ମସହିା ଟମ 30 ତାରଖି୍ର ଆଟେଶ ଦ୍ୱାରା ଖ୍ାରଜ୍ କରାର୍ଯାଇଥିଲା ।  ନୟାୟାଳୟ ଦ୍ୱାରା 
ପାରତି ଟହାଇଥିବା ମାଚ୍୍ଚ 24,1994 ଏବଂ ଟମ 30,1994 ର ଉକ୍ତ ଆଟେଶ ବରୁିଦ୍ଧଟର 

ଆଟବେନକାରୀଙ୍କ ଦ୍ୱାରା ଏହ ିଆଟବେନ ୋଖ୍ଲ କରାର୍ଯାଇଛ ି।   

ଏହ ି ଆଟବେନଗୁଡକିଟର ବଚିାର ପାଇଁ ଉଠୁଥିବା ପ୍ରଶନ ଆଇନର ନୟିମ 19ର ବୟାଖ୍ୟା 

ସହ ସମ୍ପକୃ୍ତ, ର୍ଯାହା ନମିନଟର େଆିଗଲାାଃ "ନୟିମ 19। 

ନରୁି୍ଯକି୍ତର ଉତ୍ସ :  

ନଗିମ ଅଧୀନଟର ବଭିିନ୍ନ ପେବୀଟର ନରୁି୍ଯକି୍ତ, ନରୁି୍ଯକ୍ତ କର୍ତ୍ତ୍ୃ ପକ୍ଷଙ୍କ ଦ୍ୱାରା ନମିନଲିଖିତ ପଦ୍ଧତ ି

ମଧ୍ୟରୁ ଟର୍ଯଟକୌଣସ ିଟଗାଟଏି ଦ୍ୱାରା କରାରି୍ଯବ ।  

(କ) ପ୍ରତୟକ୍ଷ ନରୁି୍ଯକି୍ତ ଦ୍ୱାରା। 

(ଖ୍) ସମୟ ସମୟଟର ପରିଚାଳନା ନଟିଦ୍ଶକଙ୍କ ଦ୍ୱାରା ନଦି୍ଧ୍ାରତି ଅନୟ ଟକୌଣସ ିପଦ୍ଧତ ି

ଦ୍ୱାରା ବଭିାଗୀୟ ପରୀକ୍ଷା କମିବା ସାକ୍ଷାତକାର କମିବା ଚୟନ ମାଧ୍ୟମଟର ନଗିମ କମ୍ଚାରୀଙ୍କ 

ପଟୋନ୍ନତ ିଦ୍ୱାରା ।   

(ଗ) ସରକାର କମିବା ଅନୟ ଟକୌଣସ ି ଟକନ୍ଦ୍ରୀୟ/ରାଜ୍ୟ ନଗିମ ଏବଂ ଅନୟ ଟବୈଧାନକି 

ସଂସ୍ଥାରୁ ପ୍ରତନିରୁି୍ଯକି୍ତ ଦ୍ୱାରା ।  

(ଘ) ଚୁକି୍ତଭିର୍ତ୍ତକି ନରୁି୍ଯକି୍ତ ଦ୍ୱାରା ।  

(ଙ) ଟବାଡ ୍ଦ୍ୱାରା ଅନୁଟମାେତି ଅନୟ ଟକୌଣସ ିଉତ୍ସରୁ ।  
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ନଗିମର ସମସ୍ତ I ଟଶ୍ରଣୀ ପେବୀ ଚୟନ ଆଧାରଟର ନରୁି୍ଯକି୍ତ ଏବଂ ଚୟନ କମିବା ପ୍ରତନିରୁି୍ଯକି୍ତ 

ଦ୍ୱାରା ପୂରଣ କରାରି୍ଯବ । ନଗିମର ଟସହ ି କମ୍ଚାରୀଙ୍କ ମଧ୍ୟରୁ ଟର୍ଯଉଁମାଟନ ଟର୍ଯାଗୟତା, ବୟସ 

ଏବଂ ଅଭିଜ୍ଞତା େୃଷ୍ଟିରୁ ଟର୍ଯାଗୟ, ଟସମାଟନ ମଧ୍ୟ ଚୟନ ପାଇଁ ପ୍ରତଦି୍ୱନ୍ଦ୍ୱିତା କରପିାରଟିବ ।   

ଦ୍ୱତିୀୟ ଟଶ୍ରଣୀର 50 ପ୍ରତଶିତ ପେବୀ ସବ୍ସାଧାରଣଟର ଚୟନ ଦ୍ୱାରା ପୂରଣ କରାରି୍ଯବ 

ଏବଂ ନଗିମର କମ୍ଚାରୀଙ୍କ ପାଇଁ 50 ପ୍ରତଶିତ ସଂରକି୍ଷତ ରହବି । ଟତଟବ ର୍ଯେ ିଏହା ଜ୍ଣାପଟଡ 

ଟର୍ଯ ଟର୍ଯାଗୟତା ଆଧାରଟର ପଟୋନ୍ନତ ି ଦ୍ୱାରା ନଦି୍ଧ୍ାରତି ଅଂଶ ପୂରଣ କରବିା ପାଇଁ ପର୍ଯ୍ୟାପ୍ତ 

ସଂଖ୍ୟକ କମ୍ଚାରୀ ଉପଲବ୍ଧ ନାହଁାନ୍ତ,ି ଟତଟବ ନଗିମ ଟସହ ି ପେବୀଗୁଡକୁି ସବ୍ସାଧାରଣଟର 

ଚୟନ ଦ୍ୱାରା ମଧ୍ୟ ପୂରଣ କରପିାରବି । ଟତଣୁ ପ୍ରତୟକ୍ଷ ନରୁି୍ଯକି୍ତ କମିବା ପଟୋନ୍ନତ ି ପାଇଁ ନଦି୍ଧା୍ରତି 
ଅଂଶ ବଷିୟଟର ଟକୌଣସ ି କଟଠାରତା ରହବି ନାହିଁ ଏବଂ ପରବର୍ତ୍ତ୍ୀ ବଷ୍ଗୁଡକି ପାଇଁ ଟକୌଣସ ି

ଏକତ୍ରକିରଣ କମିବା ଆଗକୁ ଅଣା ଟହବ ନାହିଁ । III ଟଶ୍ରଣୀ ଅଧୀନଟର ଆସୁଥିବା ବଭିିନ୍ନ ପେବୀ 
ମଧ୍ୟଟର ପଟୋନ୍ନତ ି ନଗିମ କମଚ୍ାରୀଙ୍କ ମଧ୍ୟରୁ ର୍ଯେ ି ଉପରୁ୍ଯକ୍ତ ପ୍ରାଥ୍ୀ ଉପଲବ୍ଧ ଥାଆନ୍ତ ି ଟତଟବ 

ପଟୋନ୍ନତ ିଦ୍ୱାରା ପଚାଶ ପ୍ରତଶିତ କରାରି୍ଯବ, ଏବଂ ସବ୍ସାଧାରଣଟର ଚୟନରୁ ପଟୋନ୍ନତ ିଦ୍ୱାରା 

ପଚାଶ ପ୍ରତଶିତ । ପଟୋନ୍ନତରି ସମସ୍ତ ଟକ୍ଷତ୍ରଟର ଉଚ୍ଚ ପେବୀଟର ରହବିା ପାଇଁ ଟର୍ଯାଗୟତା ତଥା 
ବରଷି୍ଠତାର ମାନେଣ୍ଡ ଲାଗୁ ଟହବ ଏବଂ ଟକବଳ ବରଷି୍ଠତା ଆଧାରଟର ଟକୌଣସ ି ବୟକି୍ତଙ୍କର 

ପଟୋନ୍ନତ ିପାଇବାର ଅଧିକାର ରହବି ନାହିଁ । ସବ୍ନମିନ ପର୍ଯ୍ୟାୟଟର ତୃତୀୟ ଟଶ୍ରଣୀ ପେବୀଗୁଡକି 

ଚତୁଥ୍ ଟଶ୍ରଣୀରୁ ର୍ଯେ ି ଚତୁଥ୍ ଟଶ୍ରଣୀ କମଚ୍ାରୀଙ୍କ ମଧ୍ୟରୁ ଆବଶୟକ ଟର୍ଯାଗୟତା ସହତି ଉପରୁ୍ଯକ୍ତ 

ପ୍ରାଥ୍ୀ ଉପଲବ୍ଧ ଥିଟବ ଟତଟବ ପଟୋନ୍ନତ ି ଦ୍ୱାରା 15 ପ୍ରତଶିତ ପୂରଣ କରାରି୍ଯବ, ଏବଂ ଅବଶଷି୍ଟ 

ଟଖ୍ାଲା ବଜ୍ାର ଦ୍ୱାରା ଉପଲବ୍ଧ କରାରି୍ଯବ । ପଟୋନ୍ନତ ିପାଇଁ ନଦି୍ଧ୍ାରତି ଅଂଶ ପୂରଣ କରବିା ପାଇଁ 
ପର୍ଯ୍ୟାପ୍ତ ସଂଖ୍ୟକ କମ୍ଚାରୀ ଉପଲବ୍ଧ ନ ଥିବାରୁ ନଗିମ ଏହ ି ପେବୀଗୁଡକୁି ସବ୍ସାଧାରଣଟର 

ଦ୍ୱାରା ମଧ୍ୟ ପୂରଣ କରପିାରବି ।   

ନରୁି୍ଯକି୍ତର ଉତ୍ସ ସମବନ୍ଧଟର ଉପଟରାକ୍ତ ନୟିମଟର ର୍ଯାହା କଛି ି ଥିବା ସଟେ, ନରୁି୍ଯକି୍ତର ଉତ୍ସ 

କମିବା ସଧିାସଳଖ୍ ନରୁି୍ଯକି୍ତ/ପଟୋନ୍ନତ ି ପାଇଁ ନଦି୍ଧା୍ରତି ପ୍ରତଶିତକୁ ସଂଟଶାଧନ କରବିାର ସମୂ୍ପର୍୍ଣ୍ଣ 

କ୍ଷମତା ଟବାଡ୍ର ରହବି ଏବଂ ଏହପିର ିଟକ୍ଷତ୍ରଟର ଟବାଡ୍ର ନରି୍ଣ୍ଣ୍ୟ ଚୂଡାନ୍ତ ଟହବ । 

ଉକ୍ତ ନୟିମ, ଖ୍ଣ୍ଡ (a) ରୁ (e) ପର୍ଯ୍ୟନ୍ତ, ନଗିମ ଅଧୀନଟର ବଭିିନ୍ନ ପେବୀଟର ନରୁି୍ଯକି୍ତ ପାଇ ଁ

ପାଞ୍ଚଟ ି ପଦ୍ଧତ ି ନଦି୍ଧ୍ାରତି କଟର । କନୁି୍ତ ପ୍ରଥମ ଟଶ୍ରଣୀ ପେବୀ ସମବନ୍ଧଟର କହବିାକୁ ଗଟଲ, ଏହା 



ୟୁ. ପି. ରାଜ୍ୟ ପର୍୍ଯୟଟନ ବକିାଶ ନଗିମ ଲିମଟିଟଡ ବନାମ ଆଇ. ବ.ି ମିଶ୍ରା( ନୟାୟାଧୀଶ ଏସ୍. ସ.ି ଅଗ୍ରୱାଲ) 
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ନଦିଷି୍ଟ ଭାଟବ ଉଟେଖ୍ କରାର୍ଯାଇଛ ି ଟର୍ଯ ଉକ୍ତ ପେବୀଗୁଡକି ଚୟନ ପେବୀ ଟହବ ଏବଂ ଚୟନ 

କମିବା ପ୍ରତନିରୁି୍ଯକି୍ତ ଦ୍ୱାରା ପୂରଣ କରାରି୍ଯବା ଆବଶୟକ । ଅନୟ ଅଥ୍ଟର, ପ୍ରଥମ ଟଶ୍ରଣୀ ପେବୀଟର 

ନରୁି୍ଯକି୍ତ ଟକବଳ େୁଇଟ ିପଦ୍ଧତ ିମଧ୍ୟଟର ସୀମିତ, ର୍ଯଥା, (i) ଚୟନ ଦ୍ୱାରା କମିବା (ii) ପ୍ରତନିରୁି୍ଯକି୍ତ ଦ୍ୱାରା 

। ନଗିମର କମଚ୍ାରୀ ଟର୍ଯଉମଁାଟନ ଟର୍ଯାଗୟତା, ବୟସ ଏବଂ ଅଭିଜ୍ଞତା େୃଷ୍ଟିରୁ ଟର୍ଯାଗୟ, ଟସମାଟନ 

ମଧ୍ୟ ଏହପିର ିଚୟନ ପାଇଁ ପ୍ରତଦି୍ୱନ୍ଦ୍ୱିତା କରପିାରଟିବ । ନରୁି୍ଯକି୍ତ ପ୍ରସଙ୍ଗଟର I ଟଶ୍ରଣୀ ପେବୀ II ଏବଂ 

III ଟଶ୍ରଣୀ ପେବୀଠାରୁ ଭିନ୍ନ । ଦ୍ୱତିୀୟ ଟଶ୍ରଣୀ ପେବୀ ସମବନ୍ଧଟର ନୟିମଟର କୁହାର୍ଯାଇଛ ିଟର୍ଯ 50 

ପ୍ରତଶିତ ପେବୀ ସବ୍ସାଧାରଣଟର ଚୟନ ଦ୍ୱାରା ପୂରଣ କରବିାକୁ ପଡବି ଏବଂ 50 ପ୍ରତଶିତ 

ନଗିମର କମଚ୍ାରୀଙ୍କ ପାଇଁ ଟର୍ଯାଗୟତା ଆଧାରଟର ପଟୋନ୍ନତ ିଦ୍ୱାରା ସଂରକି୍ଷତ କରବିାକୁ ପଡବି । 

ତୃତୀୟ ଟଶ୍ରଣୀ ପେବୀ ସମବନ୍ଧଟର, ନୟିମଟର କୁହାର୍ଯାଇଛ ି ଟର୍ଯ 50 ପ୍ରତଶିତ ପେବୀ ନଗିମ 

କମଚ୍ାରୀଙ୍କ ମଧ୍ୟରୁ ପଟୋନ୍ନତ ିଦ୍ୱାରା ଟର୍ଯାଗୟତା ତଥା ବରଷି୍ଠତା ଆଧାରଟର ଏବଂ 50 ପ୍ରତଶିତ 

ସବ୍ସାଧାରଣଟର ଚୟନ ଦ୍ୱାରା ପୂରଣ କରାରି୍ଯବ । କନୁି୍ତ ସବ୍ନମିନ ସ୍ତରଟର ଥିବା III ଟଶ୍ରଣୀର 15 

ପ୍ରତଶିତ ପେବୀ IV ଟଶ୍ରଣୀର କମ୍ଚାରୀଙ୍କ ପଟୋନ୍ନତ ି ଦ୍ୱାରା ପୂରଣ କରାରି୍ଯବ ଏବଂ ବାକ ି

ସବ୍ସାଧାରଣଟରରୁ ପୂରଣ କରାରି୍ଯବ । ଏହପିର ିଜ୍ଣାପଡବି ଟର୍ଯ II ଏବଂ III ଟଶ୍ରଣୀ ପେବୀଟର 

ପଟୋନ୍ନତ ିଦ୍ୱାରା ନରୁି୍ଯକି୍ତ ପାଇ ଁପରକିଳ୍ପନା କରାର୍ଯାଇଥିବାଟବଟଳ I ଟଶ୍ରଣୀ ପେବୀଟର ପଟୋନ୍ନତ ି

ଦ୍ୱାରା ନରୁି୍ଯକି୍ତ ପାଇଁ ଟକୌଣସ ିବୟବସ୍ଥା ନାହିଁ ।   

ଉର୍ତ୍ତରୋତା ସଂଖ୍ୟା 1ଙ୍କ ତରଫରୁ  ନୟାୟାଳୟ ସମ୍ମଖୁ୍ଟର ଉପସ୍ଥାପନ କରାର୍ଯାଇଥିଲା ଟର୍ଯ 

1981 ମସହିାରୁ ସାଧାରଣ ପରଚିାଳକ ପେବୀ ରାଜ୍ୟ ଟସବାଟର ଥିବା ଅଧିକାରୀମାନଙ୍କ 

ପ୍ରତନିରୁି୍ଯକି୍ତ ଦ୍ୱାରା ପୂରଣ କରାର୍ଯାଇଛ ିଏବଂ ଚୟନ ଦ୍ୱାରା ଟକୌଣସ ିନରୁି୍ଯକି୍ତ କରାର୍ଯାଇ ନାହିଁ ର୍ଯେଓି 

ନୟିମ 19 ଚୟନ ଦ୍ୱାରା ପ୍ରଥମ ଟଶ୍ରଣୀ ପେବୀଟର ନରୁି୍ଯକି୍ତ ପାଇଁ ବୟବସ୍ଥା କରଛି ି । ଏହା ମଧ୍ୟ 

ଉପସ୍ଥାପନ କରାର୍ଯାଇଥିଲା ଟର୍ଯ 1981 ମସହିାରୁ ସାଧାରଣ ପରଚିାଳକ ପେବୀଟର ପ୍ରତନିରୁି୍ଯକି୍ତ 

ଦ୍ୱାରା ନରୁି୍ଯକ୍ତ ଟହାଇଥିବା ବୟକି୍ତମାଟନ ସାଧାରଣ ପରଚିାଳକ ପେବୀ ପାଇଁ ଆବଶୟକ ଟର୍ଯାଗୟତା 
ହାସଲ କରନିଥିଟଲ ଏବଂ ଏହ ିପରଟିପ୍ରକ୍ଷୀଟର, 1987 ମସହିାଟର ଉକ୍ତ ପେବୀ ପାଇଁ ବଜି୍ଞାପନ 

େଆିର୍ଯାଇଥିବା ସମୟଟର ସାଧାରଣ ପରଚିାଳକ ପେବୀ ପାଇଁ ଆଟବେନ ଆମନ୍ତ୍ରଣ କରୁଥିବା 

ବଜି୍ଞାପନଟର ଉଟେଖ୍ କରାର୍ଯାଇଥିବା ଟର୍ଯାଗୟତା ଉପଟର ନଭି୍ରଶୀଳତା ରଖ୍ାର୍ଯାଇଥିଲା । ଉକ୍ତ 

ଟର୍ଯାଗୟତା ଗୁଡକି ନମିନଟର େଆିଗଲା:  
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" ଟହାଟଟଲ ଶଳି୍ପଟର ବରଷି୍ଠ ପରଚିାଳକ ଭାବଟର ସବ୍ନମିନ 15 ବଷ୍ର ଅଭିଜ୍ଞତା ସହତି ଏକ 

ସ୍ୱୀକୃତପି୍ରାପ୍ତ ଅନୁଷ୍ଠାନରୁ ଟହାଟଟଲ ପରଚିାଳନାଟର ପାଠୟକ୍ରମଟର ଟକୌଣସ ି ବଭିାଗଟର ସ୍ନାତକ 

କମିବା ତନି ିବଷ୍ର ଡଟିପା୍ମା ।   

ପ୍ରତପିକ୍ଷ ସଂଖ୍ୟା 1 ପକ୍ଷରୁ ଏହା ମଧ୍ୟ ଉପସ୍ଥାପନ କରାର୍ଯାଇଥିଲା ଟର୍ଯ ନୟିମଗୁଡକିର 

ସଠକି୍ ବୟାଖ୍ୟା ଉପଟର, ନଗିମ ପ୍ରଥଟମ ଚୟନ ପ୍ରକ୍ରିୟା ଦ୍ୱାରା ନରୁି୍ଯକି୍ତ ପାଇ ଁ ଉପରୁ୍ଯକ୍ତ ପ୍ରାଥ୍ୀଙୁ୍କ 

ବଚିାର କରବିା ଉଚତି ଏବଂ ର୍ଯେ ି ଟକୌଣସ ି ପ୍ରାଥ୍ୀ ଉପରୁ୍ଯକ୍ତ ନହୁଅନ୍ତ,ି ଟତଟବ ନଗିମ ପ୍ରତନିରୁି୍ଯକି୍ତ 

ଦ୍ୱାରା ନରୁି୍ଯକି୍ତ ପଦ୍ଧତ ି ଗ୍ରହଣ କରପିାରବି ଏବଂ ଚୟନ ଦ୍ୱାରା ନରୁି୍ଯକି୍ତ ପଦ୍ଧତକୁି ସମୂ୍ପର୍୍ଣ୍ଣ ଅଣଟେଖ୍ା 
କରବିା ଏବଂ ପ୍ରତନିରୁି୍ଯକି୍ତ ଦ୍ୱାରା ମହାପ୍ରବନ୍ଧକ ପେବୀଟର ନରୁି୍ଯକି୍ତ ଜ୍ାର ିରଖିବା ନଗିମ ପାଇଁ ଅନୁମତ ି

ଟର୍ଯାଗୟ ନୁଟହଁ ।   

ଆଟବେନକାରୀଙ୍କ ତରଫରୁ ଏହା ୋଖ୍ଲ କରାର୍ଯାଇଥିଲା ଟର୍ଯ 1987 ମସହିାଟର ଜ୍ାର ି

କରାର୍ଯାଇଥିବା ବଜି୍ଞାପନ ସାଧାରଣ ପରଚିାଳକ ମାନଙ୍କ ପାଇଁ ଏକ ଅତରିକି୍ତ ପେବୀ ପାଇଁ ଥିଲା, 
ର୍ଯାହା ପର୍ଯ୍ୟଟନ ପ୍ରଚାରର ଏକ ଅଂଶ ଭାବଟର ଉର୍ତ୍ତର ପ୍ରଟେଶ ରାଜ୍ୟଟର ଟହାଟଟଲ ଶଙୃ୍ଖଳାର 

ସମ୍ପ୍ରସାରଣ ନୀତ ିସମବନ୍ଧଟର ସଷୃ୍ଟି କରବିାକୁ ପ୍ରସ୍ତାବ େଆିର୍ଯାଇଥିଲା, କନୁି୍ତ ଟହାଟଟଲ ଶଙୃ୍ଖଳା ପ୍ରତଷି୍ଠା 
ପାଇଁ ଉକ୍ତ ପ୍ରସ୍ତାବ ସରକାରଙ୍କ ଦ୍ୱାରା ଅନୁଟମାେତି ଟହାଇନଥିଲା ଏବଂ ଏହ ିପେବୀ ସଷୃ୍ଟି କରାର୍ଯାଇ 

ନଥିଲା । ଏହା ଉପସ୍ଥାପିତ ଟହାଇଛ ି ଟର୍ଯ ସାଧାରଣ ପରଚିାଳକ ପାଇଁ ଉଚ୍ଚ ପ୍ରଶାସନକି କ୍ଷମତା 
ଥିବା ଜ୍ଟଣ ବୟକି୍ତ ଆବଶୟକ ଏବଂ ଟସହ ି କାରଣରୁ ସରକାରଙ୍କ ବଭିିନ୍ନ ବଭିାଗର ପ୍ରତନିରୁି୍ଯକି୍ତ 

ଅଧିକାରୀମାନଙୁ୍କ ଗ୍ରହଣ କର ି ଏହ ି ପେବୀ ପୂରଣ କରାର୍ଯାଇଛ ି ଟର୍ଯଉଁମାଟନ ଉଚ୍ଚ ସ୍ତରର 

ପ୍ରଶାସନକି ସାମଥ୍ୟ ସହତି ସମ୍ପକୃ୍ତ ବଭିିନ୍ନ ୋୟିତ୍ୱଟର କାର୍ଯ୍ୟଟର ନଟିୟାଜ୍ତି ଥିଟଲ ।   

ନୟିମ 19ର ବୟବସ୍ଥାଗୁଡକୁି ବୟାଖ୍ୟା କର ିଉଚ୍ଚ  ନୟାୟାଳୟ କହଛିନ୍ତ:ି 

" ସଂଟକ୍ଷପଟର ଆମର ମତ ଟହଉଛ ି ଟର୍ଯ ନୟିମ-19 ର ପରଭିାଷ ଏହ ି ସୀମା 
ପର୍ଯ୍ୟନ୍ତ ଟହବା ଉଚତି ଟର୍ଯ ବରଷି୍ଠ ଟର୍ଯାଗୟତା ଆଧାରଟର ନଗିମର ଟର୍ଯାଗୟ ଅଧିକାରୀଙ୍କ 

ମଧ୍ୟରୁ ପଟୋନ୍ନତ ି ଦ୍ୱାରା I ଟଶ୍ରଣୀ ପେବୀ ପୂରଣ କରାରି୍ଯବା ଆବଶୟକ । ଟକବଳ 

ଟର୍ଯଟତଟବଟଳ ନଗିମର ଟର୍ଯାଗୟ ଅଧିକାରୀମାନଙ୍କ ମଧ୍ୟରୁ ଉକ୍ତ ପେବୀକୁ ପଟୋନ୍ନତ ି

ପାଇଁ ଟକୌଣସ ିଉପରୁ୍ଯକ୍ତ ପ୍ରାଥ୍ୀ ଉପଲବ୍ଧ ଟହଟବ ନାହିଁ, ଟସଟତଟବଟଳ ଉକ୍ତ ପେବୀ ପାଇ ଁ

ଟର୍ଯାଗୟ ବୟକି୍ତଙ୍କ ମଧ୍ୟରୁ ଟକଟତକ ଟର୍ଯାଗୟତା ଆଧାରଟର ପ୍ରତନିରୁି୍ଯକି୍ତ ଦ୍ୱାରା ନରୁି୍ଯକି୍ତ 



ୟୁ. ପି. ରାଜ୍ୟ ପର୍୍ଯୟଟନ ବକିାଶ ନଗିମ ଲିମଟିଟଡ ବନାମ ଆଇ. ବ.ି ମିଶ୍ରା( ନୟାୟାଧୀଶ ଏସ୍. ସ.ି ଅଗ୍ରୱାଲ) 

8 
 

େଆିର୍ଯାଇପାରବି, ର୍ଯାହା ନଗିମ ଦ୍ୱାରା ଧାର୍୍ଯୟ କରାର୍ଯାଇପାଟର, ର୍ଯାହା ବଫିଳ ଟହଟଲ 

ସାକ୍ଷାତକାର ପାଇଁ ଡକାର୍ଯାଇଥିବା ପ୍ରାଥ୍ୀମାନଙ୍କ ମଧ୍ୟରୁ ସଧିାସଳଖ୍ ଚୟନ ଦ୍ୱାରା ନରୁି୍ଯକି୍ତ 

କରାର୍ଯାଇପାରବି ।   

ଉକ୍ତ ମତକୁ ଗ୍ରହଣ କର ି ଉଚ୍ଚ  ନୟାୟାଳୟ ଗୁଜ୍ରାଟ ହାଉସଂି ଟବାଡ ୍ ଇଞି୍ଜନୟିସ୍ ସଂଘ 

ଏବଂ ଅନୟଜ୍ଟଣ ବନାମ ଗୁଜ୍ରାଟ ରାଜ୍ୟ ଏବଂ ଅନୟମାଟନ, ଟଜ୍. ଟ.ି 1993 (6) ଏସ୍. ସ.ି 469 

ମାମଲାଟର ଏହ ି ନୟାୟାଳୟଙ୍କର ନରି୍ଣ୍ଣ୍ୟ ଉପଟର ନଭି୍ରଶୀଳତା ପ୍ରକାଶ କରଛିନ୍ତ ି । ଉଚ୍ଚ  

ନୟାୟାଳୟଙ୍କ ଉକ୍ତ ମତକୁ ସମଥ୍ନ କରବିା ଆମ ପାଇଁ କଷ୍ଟକର ମଟନହୁଏ । ଟର୍ଯପର ି ପୂବ୍ରୁ 

ଉଟେଖ୍ କରାର୍ଯାଇଛ,ି ନୟିମ 19 ଟଗାଟଏି ପଟଟ I ଟଶ୍ରଣୀ ପେବୀ ଏବଂ ଅନୟ ପଟଟ II ଏବଂ III 

ଟଶ୍ରଣୀ ପେବୀଟର ନରୁି୍ଯକି୍ତ ମଧ୍ୟଟର ପାଥ୍କୟ େଶ୍ାଉଛ ି । II ଏବଂ III ଟଶ୍ରଣୀ ପେବୀ ସମବନ୍ଧଟର 

ନଗିମର କମ୍ଚାରୀମାନଙ୍କ ମଧ୍ୟରୁ ପଟୋନ୍ନତ ିଦ୍ୱାରା ନରୁି୍ଯକି୍ତ ପାଇଁ ବୟବସ୍ଥା କରାର୍ଯାଇଥିବା ଟବଟଳ, 

I ଟଶ୍ରଣୀ ପେବୀ ପାଇଁ ପଟୋନ୍ନତ ିଦ୍ୱାରା ନରୁି୍ଯକି୍ତ ପାଇଁ ଏପର ିଟକୌଣସ ିବୟବସ୍ଥା ନାହିଁ ଏବଂ I ଟଶ୍ରଣୀ 
ପେବୀଟର ନରୁି୍ଯକି୍ତ ଟକବଳ େୁଇଟ ିପଦ୍ଧତ ିଦ୍ୱାରା କରାର୍ଯାଇପାରବି, ର୍ଯଥା ଚୟନ କମିବା ପ୍ରତନିରୁି୍ଯକି୍ତ 

ଦ୍ୱାରା । ନଗିମର ଟର୍ଯଉଁ କମ୍ଚାରୀମାଟନ ଟର୍ଯାଗୟତା, ବୟସ ଏବଂ ଅଭିଜ୍ଞତା େୃଷ୍ଟିରୁ ଟର୍ଯାଗୟ, 

ଟସମାଟନ ଚୟନ ପାଇଁ ପ୍ରତଦି୍ୱନ୍ଦ୍ୱିତା କରପିାରଟିବ । ଏଭଳ ି ପରସି୍ଥିତଟିର, ଆଟମ ଏହା ବୁଝ ି

ପାରୁନାହୁଁ ଟର୍ଯ କପିର ିଉଚ୍ଚ ନୟାୟାଳୟ ନୟିମ 19ର ଅଥ୍ ଏହା ଅନବୟ କରପିାରଥିିଟଲ ଟର୍ଯ ଏହା  
କଟପା୍ଟରସନର ଟର୍ଯାଗୟ ଅଧିକାରୀମାନଙୁ୍କ ବରଷି୍ଠତା ତଥା ଟର୍ଯାଗୟତା ଆଧାରଟର ପଟୋନ୍ନତ ି

ଦ୍ୱାରା I ଟଶ୍ରଣୀ ପେବୀ ପୂରଣ କରବିା ଉଚତି ଏବଂ ର୍ଯେ ି କଟପ୍ାଟରସନର ଟର୍ଯାଗୟ 
ଅଧିକାରୀମାନଙ୍କ ମଧ୍ୟରୁ ପଟୋନ୍ନତ ି ପାଇଁ ନାହିଁ ଉପରୁ୍ଯକ୍ତ ପ୍ରାଥ୍ୀ ଉପଲବ୍ଧ ନଥିଟବ, ଟତଟବ ହିଁ 
ପ୍ରତନିରୁି୍ଯକି୍ତ ଆଧାରଟର ନରୁି୍ଯକି୍ତ କରବିା ଉଚତି ଏବଂ ଏହା ବଫିଳ ଟହଟଲ, ପ୍ରତଦି୍ୱନ୍ଦ୍ୱିତା କରୁଥିବା 

ପ୍ରାଥ୍ୀମାନଙ୍କ ମଧ୍ୟରୁ ସଧିାସଳଖ୍ ଚୟନ ଦ୍ୱାରା ନରୁି୍ଯକି୍ତ କରାର୍ଯାଇପାରବି । ଉଚ୍ଚ  ନୟାୟାଳୟ 

ସାଧାରଣ ପରଚିାଳକ ପେବୀ (ର୍ଯାହା ଏକ ଟଶ୍ରଣୀ-I ପେବୀ) ଟର ନରୁି୍ଯକି୍ତର ତୃତୀୟ ପଦ୍ଧତ ିର୍ଯଥା 
ପଟୋନ୍ନତ ି ଦ୍ୱାରା ସଷୃ୍ଟି କରଥିିବା ପର ି ପ୍ରତୀୟମାନ , ର୍ଯେଓି ନୟିମ 19 ଏହପିରି ନରୁି୍ଯକି୍ତ ପାଇ ଁ

ବୟବସ୍ଥା କଟର ନାହିଁ । ଆମ ମତଟର, ଏପର ିଅନବୟ ଗ୍ରହଣୀୟ ନୁଟହଁ ।   

ଗୁଜ୍ରାଟ ହାଉସଂି ଟବାଡ ୍ ଇଞି୍ଜନୟିସ୍ ସଂଘ ଏବଂ ଅନୟଜ୍ଟଣ ବନାମ ଗୁଜ୍ରାଟ ରାଜ୍ୟ 

(ଉଟପାରକ୍ତ) ମାମଲାର ନଷି୍ପର୍ତ୍ତ,ି ର୍ଯାହା ଉପଟର ଉଚ୍ଚ ନୟାୟାଳୟ ଉପଟରାକ୍ତ ଉପସଂହାରଟର 



ସୁପି୍ରମ ଟକାଟ୍ ରଟିପାଟ୍ସ୍  [1995] 1 ଏସ୍ .ସି.ଆର୍ 
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ପହଞ୍ଚବିା ପାଇଁ ନଭି୍ର କରଛିନ୍ତ,ି ତାହା ଏକ ଭିନ୍ନ ଭିର୍ତ୍ତଭୂିମଟିର ପ୍ରସୁ୍ତତ ଟହାଇଛ ି।  ଟସହ ିଟକ୍ଷତ୍ରଟର, 

ଗୁଜ୍ରାଟ ହାଉସଂି ଟବାଡ୍ ଟସବା ବଗ୍ୀକରଣ ଏବଂ ନରୁି୍ଯକି୍ତ ନୟିମାବଳୀ, 1981 ର ନୟିମାବଳୀ 3 

ର ଧାରା (1) ଟର, ସହକାରୀ ହାଉସଂି ଆୟୁକ୍ତ (ଟବୈଷୟିକ), (ବର୍ତ୍ତ୍ମାନ ଅଧୀକ୍ଷକ ଇଞି୍ଜନୟିର) 

ପେବୀଟର ନରୁି୍ଯକି୍ତ ପାଇଁ ତଟିନାଟ ିପଦ୍ଧତ ିଥିଲା, ର୍ଯଥା: (i) ବରଷି୍ଠତା ତଥା ଟର୍ଯାଗୟତା ଆଧାରଟର 

ଟବାଡ୍ର ଉଚ୍ଚ ଟସବାଟର କାର୍ଯ୍ୟ ନବିା୍ହୀ ଇଞି୍ଜନୟିର ଭାବଟର କାର୍ଯ୍ୟ କରୁଥିବା କମ୍ଚାରୀଙ୍କ 

ପଟୋନ୍ନତ;ି (ii) ରାଜ୍ୟ ନମି୍ାଣ ଏବଂ ଟର୍ଯାଗାଟର୍ଯାଗ ବଭିାଗରୁ ପ୍ରତନିରୁି୍ଯକି୍ତ ଆଧାରଟର କାର୍ଯ୍ୟ 

ନବି୍ାହୀ ର୍ଯନ୍ତ୍ରୀଙୁ୍କ ଡାକବିା; ଏବଂ (iii) ସାକ୍ଷାତକାର ପାଇଁ ଡକାର୍ଯାଇଥିବା ପ୍ରାଥ୍ୀଙ୍କ ମଧ୍ୟରୁ 

ସଧିାସଳଖ୍ ଚୟନ ଦ୍ୱାରା ନରୁି୍ଯକି୍ତ ପ୍ରୋନ କରବିା ।  ଉକ୍ତ ନୟିମାବଳୀର ନୟିମାବଳୀ 3 ର ଧାରା 
(3) ଟର ଏହା ସ୍ପଷ୍ଟ ଭାବଟର ପ୍ରୋନ କରାର୍ଯାଇଥିଲା ଟର୍ଯ "ର୍ଯେ ିହାଉସଂି ଟବାଡ୍ର କାର୍ଯ୍ୟ ନବି୍ାହୀ 
ର୍ଯନ୍ତ୍ରୀ ମାନଙ୍କ ମଧ୍ୟରୁ ପଟୋନ୍ନତ ି ଦ୍ୱାରା ନରୁି୍ଯକି୍ତ ପାଇଁ ଜ୍ଟଣ ଉପରୁ୍ଯକ୍ତ ପ୍ରାଥ୍ୀ ଉପଲବ୍ଧ ନଥାନ୍ତ,ି 

ଟତଟବ ରାଜ୍ୟ B ଏବଂ C ବଭିାଗରୁ ଅତ ିକମଟର 4 ବଷ୍ର ସ୍ଥାୟୀ ଅଭିଜ୍ଞତା ଥିବା କାର୍ଯ୍ୟ ନବିା୍ହୀ 
ର୍ଯନ୍ତ୍ରୀମାନଙ୍କ ନାମର ଏକ ତାଲିକା ଏକ ସର୍ତ୍ତ୍ ସହତି ଡକାର୍ଯାଇପାଟର ଟର୍ଯ ତାଙ୍କ ବଟିରାଧଟର 

ଟକୌଣସ ି ବଭିାଗୀୟ ତେନ୍ତ ବଚିାରାଧୀନ ନଥିବ । ଟଗାଟଏି ଖ୍ାଲି ସ୍ଥାନ ଟବାଡ ୍ ଦ୍ୱାରା ଚୟନ 

କରାରି୍ଯବ ଏବଂ ମଟନାନୀତ ପ୍ରାଥ୍ୀ 'ଟବାଡ୍ ଦ୍ୱାରା ନରୁି୍ଯକ୍ତ ଟହଟବ " ।   

ଏହ ିନୟାୟାଳୟ ଉକ୍ତ ନୟିମାବଳୀର ଧାରା (3) ର ପରଟିପ୍ରକି୍ଷଟର ନୟିମାବଳୀ 3 ର ଧାରା 
(1) କୁ ଏହ ି ଧାରାଟର ବୟାଖ୍ୟା କରଛିନ୍ତ ି ଟର୍ଯ ବରଷି୍ଠତା ତଥା ଟର୍ଯାଗୟତା ଆଧାରଟର ହାଉସଂି 
ଟବାଡ୍ର ଟର୍ଯାଗୟ କାର୍ଯ୍ୟ ନବି୍ାହୀ ର୍ଯନ୍ତ୍ରୀଙ୍କ ପଟୋନ୍ନତ ି ଦ୍ୱାରା ଏହ ି  ପେବୀ ପୂରଣ କରାରି୍ଯବା 
ଆବଶୟକ ଏବଂ ଟକବଳ ର୍ଯେ ି ହାଉସଂି ଟବାଡ୍ର କାର୍ଯ୍ୟ ନବି୍ାହୀ ର୍ଯନ୍ତ୍ରୀ ମାନଙ୍କ ମଧ୍ୟରୁ ଟକୌଣସ ି

ଉପରୁ୍ଯକ୍ତ ପ୍ରାଥ୍ୀ ଉପଲବ୍ଧ ନଥାନ୍ତ ି ଟତଟବ ରାଜ୍ୟ ନମିା୍ଣ ଏବଂ ଟର୍ଯାଗାଟର୍ଯାଗ ବଭିାଗର କାର୍ଯ୍ୟ 

ନବି୍ାହୀ ର୍ଯନ୍ତ୍ରମିାନଙ୍କ ମଧ୍ୟରୁ ପ୍ରତନିରୁି୍ଯକି୍ତ ଆଧାରଟର ନରୁି୍ଯକି୍ତ କରାରି୍ଯବା ଉଚତି ଏବଂ ଏହା ବଫିଳ 

ଟହଟଲ ସାକ୍ଷାତକାର ପାଇଁ ଡକାର୍ଯାଇଥିବା ପ୍ରାଥ୍ୀମାନଙ୍କ ମଧ୍ୟଟର ସଧିାସଳଖ୍ ଚୟନ ଦ୍ୱାରା ନରୁି୍ଯକି୍ତ 

କରାର୍ଯାଇପାରବି । ନୟିମାବଳୀର ନୟିମ 19 ଟର ବୟବହୃତ ଭାଷା, ତଥାପି, ଗୁଜ୍ରାଟ ହାଉସଂି 
ଟବାଡ୍ ଟସବା ବଗ୍ୀକରଣ ଏବଂ ନରୁି୍ଯକି୍ତ ନୟିମାବଳୀ, 1981 ର ନୟିମ 3 ଟର ବୟବହୃତ ଭାଷାଠାରୁ 

ଭିନ୍ନ, ର୍ଯାହାକୁ ଏହ ିନୟାୟାଳୟଙ୍କ ଦ୍ୱାରା ଗୁଜ୍ରାଟ ହାଉସଂି ଟବାଡ୍ ର୍ଯନ୍ତ୍ରୀ ସଂଘ ଏବଂ ଅନୟଜ୍ଟଣ 

ବନାମ. ଗୁଜ୍ରାଟ ରାଜ୍ୟ, (ଉଟପାରକ୍ତ) ମାମଲାଟର ବଚିାର କରାର୍ଯାଇଥିଲା । ନୟିମାବଳରି ନୟିମ 

19 ଟର ନରୁି୍ଯକି୍ତର ଏକ ମାଧ୍ୟମ ଭାବଟର ପଟୋନ୍ନତ ି ପାଇଁ ଟକୌଣସ ି ବୟବସ୍ଥା ନାହିଁ । ଅଧିକନୁ୍ତ, 



ୟୁ. ପି. ରାଜ୍ୟ ପର୍୍ଯୟଟନ ବକିାଶ ନଗିମ ଲିମଟିଟଡ ବନାମ ଆଇ. ବ.ି ମିଶ୍ରା( ନୟାୟାଧୀଶ ଏସ୍. ସ.ି ଅଗ୍ରୱାଲ) 
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ନୟିମ 19 ଟର ଉକ୍ତ ନୟିମାବଳୀର ନୟିମା 3 ର ଧାରା (3) ପର ିଟକୌଣସ ିବୟବସ୍ଥା ନାହିଁ ଏବଂ 
ଚୟନ ଦ୍ୱାରା କମିବା ପ୍ରତନିରୁି୍ଯକି୍ତ ଦ୍ୱାରା ପ୍ରଥମ ଟଶ୍ରଣୀ ପେବୀଟର ନରୁି୍ଯକି୍ତ ଟେବା ନଗିମ ଉପଟର ଛାଡ ି

େଆିର୍ଯାଇଛ ି ।  1981 ମସହିାରୁ ଚୟନ ଦ୍ୱାରା ଟକୌଣସ ି ନରୁି୍ଯକି୍ତ କରାର୍ଯାଇନାହିଁ ଏବଂ ସାଧାରଣ 

ପରଚିାଳକ ପେବୀଟର ସମସ୍ତ ନରୁି୍ଯକି୍ତ ପ୍ରତନିରୁି୍ଯକି୍ତ ଆଧାରଟର କରାର୍ଯାଇଛ,ି ର୍ଯାହା ଉଚ୍ଚ ନୟାୟାଳୟ 

ଏହାକୁ ଟର୍ଯଉଁଭଳ ିଭାବଟର ବୟାଖ୍ୟା କରଛିନ୍ତ ିତାହା ନୟିମ 19 କୁ ବୟାଖ୍ୟା କରବିା ପାଇଁ ର୍ଯଥାଥ ୍

ନୁଟହଁ ।    

ଏଥିଟର ଟକୌଣସ ିସଟନ୍ଦହ ନାହିଁ ଟର୍ଯ ସାଧାରଣ ପରଚିାଳକ ପେବୀଟର ପ୍ରତନିରୁି୍ଯକି୍ତ ଦ୍ୱାରା 
କରାର୍ଯାଇଥିବା ନରୁି୍ଯକି୍ତର ଫଳସ୍ୱରୂପ ନୟିମାବଳୀ 19 ଟର ପ୍ରୋନ କରାର୍ଯାଇଥିବା ଚୟନ ଦ୍ୱାରା 

ନରୁି୍ଯକି୍ତର ଅନୟ ପଦ୍ଧତକୁି ଅଣଟେଖ୍ା କରାର୍ଯାଇଛ ି । ଆଟବେନକାରୀଙ୍କ ପକ୍ଷରୁ ଉପସ୍ଥିତ ବଦି୍ୱାନ 

ବରଷି୍ଠ ଓକଲି ଶ୍ରୀ ଆର.ଟକ. ଟଜ୍ୈନ ଉପସ୍ଥାପନ କରଛିନ୍ତ ିଟର୍ଯ ରାଜ୍ୟ ସରକାରଙ୍କଠାରୁ ଉଚ୍ଚସ୍ତରୀୟ 

ପ୍ରଶାସନକି େକ୍ଷତା ଥିବା ଅଧିକାରୀମାନଙୁ୍କ ସୁରକି୍ଷତ କରବିା ପାଇଁ ନଗିମ ପ୍ରତନିରୁି୍ଯକି୍ତ ମାଧ୍ୟମଟର 

ମହାପ୍ରବନ୍ଧକ ପେବୀଟର ନରୁି୍ଯକି୍ତ ପ୍ରୋନ କରଛିନ୍ତ ି କାରଣ ମହାପ୍ରବନ୍ଧକ ପେବୀ ପାଇଁ ଉଚ୍ଚ 

ପ୍ରଶାସନକି କ୍ଷମତା ଥିବା ଜ୍ଟଣ ବୟକି୍ତଙ୍କ ଆବଶୟକତା ଅଛ ିଏବଂ ଏହା ବୟତୀତ ର୍ଯେ ିଟସ କାର୍ଯ୍ୟ 

ପାଇଁ ଉପରୁ୍ଯକ୍ତ ନହୁଅନ୍ତ,ି ଟତଟବ ପ୍ରତନିରୁି୍ଯକି୍ତ ଆଧାରଟର ନରୁି୍ଯକ୍ତ ଜ୍ଟଣ ଅଧିକାରୀଙୁ୍କ ଟର୍ଯଟକୌଣସ ି

ସମୟଟର ଟଫରାଇ େଆିର୍ଯାଇପାରବି କନୁି୍ତ ର୍ଯେ ିଚୟନ ଦ୍ୱାରା ନୟିମିତ ନରୁି୍ଯକି୍ତ କରାର୍ଯାଏ ଟତଟବ 

ଏହା ସମ୍ଭବ ନୁଟହଁ । ଶ୍ରୀ ଟଜ୍ୈନଙ୍କ ଦ୍ୱାରା େଆିର୍ଯାଇଥିବା ଉପଟରାକ୍ତ ଉପସ୍ଥାପଣକୁ େୃଷ୍ଟିଟର ରଖି 

ଆଟମ ଏହା ଗ୍ରହଣ କରବିାଟର ଅସମଥ୍ ଟର୍ଯ, ନଗିମ ପ୍ରତନିରୁି୍ଯକି୍ତ ଦ୍ୱାରା ସାଧାରଣ ପରଚିାଳକ 

ପେବୀଟର ନରୁି୍ଯକି୍ତ ଟେଇ ମନମୁଖ୍ୀ ଭାବଟର କାର୍ଯ୍ୟ କରୁଛ ି ଏବଂ ଏହପିର ି ନରୁି୍ଯକି୍ତ ପାଇଁ ଚୟନ 

ପ୍ରକ୍ରିୟା ଅବଲମବନ କରୁନାହିଁ ।   

ଉଚ୍ଚ ନୟାୟାଳୟ କହଛିନ୍ତ ିଟର୍ଯ ସାଧାରଣ ପରଚିାଳକ ପେବୀଟର ପ୍ରତନିରୁି୍ଯକି୍ତ ଦ୍ୱାରା ନରୁି୍ଯକି୍ତ 

ଟେବାର ବର୍ତ୍ତମ୍ାନର ନୀତ ି ସାଧାରଣ ପରଚିାଳକ ପେବୀ ତଟଳ ଥିବା ପେବୀଟର ଥିବା ବୟକି୍ତଙ୍କ 

େକ୍ଷତା ହ୍ରାସ କରବି କାରଣ ଟସ ଜ୍ାଣଛିନ୍ତ ିଟର୍ଯ ତାଙୁ୍କ ଟକଟବବ ିସାଧାରଣ ପରଚିାଳକ ପେବୀଟର 

ନରୁି୍ଯକ୍ତ କରାରି୍ଯବ ନାହିଁ ଏବଂ ଟସହ ି ପେବୀଟର ସବୁେନି ପାଇଁ ଅଟକ ି ରହବିାକୁ ପଡବି । ଉଚ୍ଚ 

ନୟାୟାଳୟ େଶ୍ାଇଛନ୍ତ ି ଟର୍ଯ ପଟୋନ୍ନତରି ମାଧ୍ୟମ ଟହଉଛ ି ଏକ ପଦ୍ଧତ ି ର୍ଯାହା ମାଧ୍ୟମଟର ଜ୍ଟଣ 

ବୟକି୍ତ ନଜି୍ର ଟନୈପୁଣୟତା ଏବଂ େକ୍ଷତା ପ୍ରେଶ୍ନ କରଥିାଏ । ଏହ ି ପର୍୍ଯୟଟବକ୍ଷଣଗୁଡକି ଏହ ି

ନୟାୟାଳୟ ଦ୍ୱାରା ନଦି୍ଧ୍ାରତି ଆଇନର ଅନୁରୂପ ଅଟଟ । ଟବୈଜ୍ଞାନକି ଏବଂ ଔଟେୟାଗିକ ଅନୁସନ୍ଧାନ 



ସୁପି୍ରମ ଟକାଟ୍ ରଟିପାଟ୍ସ୍  [1995] 1 ଏସ୍ .ସି.ଆର୍ 
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ପରଷିେ ଏବଂ ଅନୟଜ୍ଟଣ  ବନାମ ଟକ. ଜ୍.ି ଏସ୍. ଭଟ୍ଟ ଏବଂ ଅନୟଜ୍ଟଣ, [1989] 4 ଏସ. ସ.ି ସ.ି 

635 ମାମଲାଟର ଏହା ପର୍ଯୟ୍ଟବକ୍ଷଣ କରାର୍ଯାଇଛ ି:  

" ଜ୍ଟଣ ବୟକି୍ତଙୁ୍କ ଟକବଳ ଏକ ଚାକରି ିପାଇଁ ନୁଟହଁ, ବରଂ ଏକ ସମୂ୍ପର୍୍ଣ୍ଣ ବୃର୍ତ୍ତକି୍ରମ ପାଇଁ ଏକ 

ସଂସ୍ଥା ଦ୍ୱାରା ନରୁି୍ଯକି୍ତ େଆିର୍ଯାଏ । ଟତଣୁ, ଜ୍ଣକୁ ଆଗକୁ ବଢବିାର ସୁଟର୍ଯାଗ େଆିରି୍ଯବା ଆବଶୟକ। 

ମୁକ୍ତ ଉଟେୟାଗ ବୟବସ୍ଥାର ଏହା ଟହଉଛ ିସବୁଠାରୁ ପୁରୁଣା ଏବଂ ସବୁଠାରୁ ଗୁରୁତ୍ୱପୂର୍୍ଣ୍ଣ ଟବୈଶଷି୍ଟୟ । 

ଟକୌଣସ ି ସଂସ୍ଥାର ପ୍ରଗତ ି ପାଇଁ ଉନ୍ନତରି ସୁଟର୍ଯାଗ ଏକ ଆବଶୟକତା ଅଟଟ । ଏହା କମଚ୍ାରୀ 

ବକିାଶ ପାଇଁ ମଧ୍ୟ ଏକ ଟପ୍ରାତ୍ସାହନ ଅଟଟ । ପ୍ରଟତୟକ ପରଚିାଳନା ସଂସ୍ଥା ପ୍ରତଶିୁତବିଦ୍ଧ 

କମଚ୍ାରୀମାନଙୁ୍କ ଉପରକୁ ଉଠବିା ପାଇଁ ବାସ୍ତବକି ସୁଟର୍ଯାଗ ପ୍ରୋନ କରବିା ଆବଶୟକ । ଟର୍ଯଉ ଁ

ସଂସ୍ଥା ପଟୋନ୍ନତ ିପାଇଁ ଏକ ସଟନ୍ତାଷଜ୍ନକ ପ୍ରକ୍ରିୟା ବକିଶତି କରବିାଟର ବଫିଳ ହୁଏ, ଟସ ଉଭୟ 

ଅଣ-ପରଚିାଳତି  କମଚ୍ାରୀ ଏବଂ ଟସମାନଙ୍କ ପର୍ଯ୍ୟଟବକ୍ଷକଙ୍କ ମଧ୍ୟଟର ପ୍ରଶାସନକି ଖ୍ଚ୍୍ଚ, 

କମଚ୍ାରୀଙ୍କ ଅପବୟବହାର, ନମିନ ମଟନାବଳ ଏବଂ ପ୍ରଭାବହୀନ ପ୍ରେଶ୍ନ େୃଷ୍ଟିରୁ ପ୍ରତକୁିଳ ପରଣିାମ 

ଟଭାଗିବାକୁ ବାଧ୍ୟ ଟହବ । ଟକୌଣସ ି ବୃର୍ତ୍ତ ି ଟର୍ଯାଜ୍ନା, ମାନବ ସମବଳ ବକିାଶ, ପରଚିାଳନା ବକିାଶ 

ଇତୟାେ ିବନିା ଟକୌଣସ ିଆଧୁନକି ପରଚିାଳନା ସମ୍ଭବ ଟହାଇନପାଟର ର୍ଯାହା ପଟୋନ୍ନତରି ବୟବସ୍ଥା 

ସହତି ଜ୍ଡତି ନୁଟହଁ ।   

"ଟସହପିର ିଡକଟର ସୁଶ୍ରୀ ଓ. ଟଜ୍ଡ. ହୁଟସନ୍ ବନାମ ଭାରତ ସଂଘ, [1990] Supp ଏସ. ସ.ି ସ.ି 

688 ଟର କୁହାର୍ଯାଇଛ:ି  

" ଏହ ି ନୟାୟାଳୟ ଏକାଧିକ ଥର େଶ୍ାଇଛନ୍ତ ି ଟର୍ଯ ପଟୋନ୍ନତ ି ପାଇଁ ବୟବସ୍ଥା 
ଜ୍ନଟସବାର େକ୍ଷତା ବୃଦ୍ଧ ିକରୁଥିବାଟବଟଳ ସ୍ଥାଣୁତା େକ୍ଷତା ହ୍ରାସ କରଥିାଏ ଏବଂ ଟସବାକୁ 

ପ୍ରଭାବହୀନ କରଥିାଏ । ଟତଣୁ ପଟୋନ୍ନତ ିଟହଉଛ ିଟସବାର ଏକ ସାଧାରଣ ଅନୁଷଙ୍ଗ ।  

କନୁି୍ତ ଏହା ନୟିମ 19କୁ ଏହପିର ି ଭାବଟର ର୍ଯଥାଥ୍ କରପିାରବି ନାହିଁ ଟର୍ଯ ସାଧାରଣ 

ପରଚିାଳକ ପେବୀଟର ନରୁି୍ଯକି୍ତ ପଟୋନ୍ନତ ିଦ୍ୱାରା କରାରି୍ଯବା ଉଚତି ଏବଂ ର୍ଯେ ିଟକୌଣସ ିଉପରୁ୍ଯକ୍ତ 

ବୟକି୍ତ ଉପଲବ୍ଧ ନଥାନ୍ତ ିଟତଟବ ଏହା ପ୍ରତନିରୁି୍ଯକି୍ତ ଦ୍ୱାରା କରାର୍ଯାଇପାରବି । ଏହା ଏପର ିଏକ ବଷିୟ 

ର୍ଯାହା ନଗିମ ଦ୍ୱାରା ଗ୍ରହଣ କରାରି୍ଯବାକୁ ଥିବା ପଟୋନ୍ନତ ି ନୀତ ି ସହତି ଜ୍ଡତି । ଏହା ଆଶା 
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କରାର୍ଯାଏ ଟର୍ଯ ନଗିମ ଟର୍ଯଟତଟବଟଳ ଏହାର ପଟୋନ୍ନତ ି ନୀତଟିର ସଂଟଶାଧନ କରବି 

ଟସଟତଟବଟଳ ଏହ ିପର୍୍ଯୟଟବକ୍ଷଣଗୁଡକୁି ଧ୍ୟାନଟର ରଖିବ ।   

ଫଳସ୍ୱରୂପ, ଆଟବେନଗୁଡକୁି ଅନୁମତ ି େଆିଗଲା । 1994 ମସହିା ମାଚ୍୍ଚ 24 ତାରଖି୍ର 

ରାୟ ଏବଂ 1994 ମସହିା ଟମ, 13 ତାରଖି୍ର  ନୟାୟାଳୟ ଦ୍ୱାରା ପାରତି ଆଟେଶ ବାତଲି 

କରେିଆିର୍ଯାଇଛ ି ଏବଂ ଉର୍ତ୍ତରୋତା ସଂଖ୍ୟା 1 ଙ୍କ ଦ୍ୱାରା ୋଖ୍ଲ ଟହାଇଥିବା ଆଜ୍ଞାଟେଶ 

ଆଟବେନକୁ ଖ୍ାରଜ୍ କରେିଆିର୍ଯାଇଛ ି । କନୁି୍ତ ମାମଲାର ପରସି୍ଥିତଟିର, ଖ୍ଚ୍୍ଚ ବଷିୟଟର ଟକୌଣସ ି

ଆଟେଶ ନାହିଁ ।   

ଏ.ଜ୍ ି                                          ଆଟବେନ ଗୁଡକୁି ଅନୁମତ ିପ୍ରୋନ କରାର୍ଯାଇଛ ି।  

ଅସ୍ୱୀକରଣ  

"ଉପଭାଷାଟର ଅନୁବାେତି ରାୟ ଟକବଳ ମକଦମାଟର ପକ୍ଷଭୁକ୍ତ ବୟକି୍ତଙ୍କର ସୀମିତ 
ବୟବହାର ଏବଂ ତାଙ୍କ ଆଞ୍ଚଳକି ଭାଷାଟର ଟବାଧଗମୟ ଟହବା ନମିଟନ୍ତ ଉଦଷି୍ଟ ଏବଂ ଅନୟ 
ଟକୌଣସ ି ଉଟଦଶୟ ନମିଟନ୍ତ ଏହା ବୟବହାର କରାର୍ଯାଇନପାଟର । ସମସ୍ତ ବୟାବହାରକି ଏବଂ 
ସରକାରୀ ଉଟଦଶୟ ନମିଟନ୍ତ ରାୟର ଇଂରାଜ୍ୀ ସଂସ୍କରଣଟ ି ପ୍ରାମାଣକି ବଟିବଚତି ଟହବ ଏବଂ 
ସମସ୍ତ କାର୍ଯ୍ୟାନବୟନ ଏବଂ ନଷି୍ପାେନ ନମିଟନ୍ତ ଏହା ଉପରୁ୍ଯକ୍ତ ବଟିବଚତି ଟହବ ।" 

ଭାଷାନ୍ତର :  
ମେନ ଟମାହନ ଭୂୟଁା  
ଅନୁବାେକ 
ଓଡଶିା ଉଚ୍ଚ ନୟାୟାଳୟ, କଟକ ।  
   
 

 

 


